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Om hallbara maltider

Vi lever i en tid da det blivit nédvandigt fér oss att gdra aktiva val for att
minska miljdbelastningen och bidra till en hallbar utveckling. Vi vet att
om vi dkar mdngden ekologisk och vegetarisk mat far det positiva kon-
sekvenser fér var livsmiljo.

Samtidigt staller det krav pa oss att ldgga om vara vanor, vilket skapar nya
utmaningar i vardagen. Skolan har ett tydligt uppdrag att bidra till en socialt,
ekonomiskt och ekologiskt hallbar utveckling och att integrera detta i
det pedagogiska arbetet.

”Skolan skall ansvara for att varje elev
efter genomgangen grundskola har fatt
kunskaper om férutsattningarna fér en
god miljoé och en hallbar utveckling”
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Vi vill 6ka medvetenheten kring mat och miljé pa skolan

Skolmaltiderna kan utgora ett virdefullt pedagogiskt verktyg for skolans uppdrag kring
miljé och hallbarhetsfragor. Modellen f6r méltidsrad har tagits fram for att underlitta for
pedagogisk personal och miéltidspersonal att samverka och tillsammans med elever skapa en
plattform f6r att 6ka medvetenheten kring mat och milj6 pa skolan.

Larande Hallbara Maltider

Detta material har tagits fram inom projektet Lirande Hallbara Miltider i Goteborgs
Stad. Syftet med projektet dr att 6ka andelen miljomaltider inom forskola, skola och dldre-
omsorg. Projektet dr en del i arbetet med att uppni Goteborgs Stads 12 miljomal. Malet
tor projektet dr dven att 6ka samverkan mellan maltidsorganisationen och den pedagogiska
verksamheten i stadsdelarna. Projektet vill vara ett stdd i arbetet for skolan som en arena

tor héllbar utveckling.

Vad ar en miljémaltid?

En miljémaltid ska vara baserad pa miljomirkta ravaror, vara sidsongsanpassad, bestd av en
stor andel vegetabilier och baljvixter, inte innehalla fisk som 4r utrotningshotad samt ta hin-
syn till etiska aspekter. Lika viktigt som valet av ravaror ir att inte slinga mat.

(Goteborgs Stads miljoprogram 2013, s. 85).

Vem kan man vénda sig till med fragor?

I slutet av detta material finner du bilagor, dir finns tips pa material och linkar som har
relevans for dig som vill starta upp ett maltidsrad eller som pa annat sitt dr intresserad av
mat- och miljéfragor.

Lirande Hallbara Maltider har utbildat "Miljéambassadérer” i Goteborgs alla tio stadsdelar.
De ska jobba med inspiration och kunskapsspridning kring miljéomaltider p4 till exempel
fordldraméten, arbetslagstriffar, APT och maltidsrad.

I stadsdelarna finns dven Utvecklingsledare Miljé som du kan vinda dig till for att fa kun-
skap om stadens miljéarbete.
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Detta ir ett maltidsrad

Mat, miljé och demokrati

Att starta ett maltidsrdd 4r ett bra sitt for er som skola att samlas kring gemensamma
fragor runt mat, milj6 och hilsa. méltidsradet ér till f6r att alla pa skolan ska fa mojlighet att
paverka skolmaten och maltidsmiljén, till exempel genom att ge férslag pa hur matsedeln
ska se ut eller tinka ut hur man kan gora det lugnt och trivsamt i matsalen. maltidsrad dr pa
s vis ett utmarkt sitt att jobba med elevinflytande och samtidigt stirka samverkan mellan
de olika personalgrupperna som arbetar med skolmaltiden.

Miltidsradet kan vara ett forum f6r lirande och kunskapsspridning nir det giller skolans
hallbarhetsarbete. Maten dr ett av véra frimsta verktyg for att agera miljomedvetet och i
riktning mot en héllbar utveckling. Genom maltidsradet har skolan méjlighet att hantera
hallbarhetsfragor pa ett demokratiskt sitt och dven sprida forstielse for hur mat och milj6
hinger samman genom att till exempel starta projekt som involverar hela skolan.

Miltidsprogrammet i Géteborg (beslutat i kommunfullmiktige 2011) anger foljande:

"Vid varje skola bor matrdad inrittas med elever, rektor, ansvarig for skolmdltider. Matriden
ska bidra till att stimulera till ett gemensamt engagemang i utformandet av en bra skollunch
och maltidsmiljo for skolans alla elever.”

I detta material har vi valt att kalla matrad for maltidsrad, detta for att uppmuntra att radet
hanterar alla delar av maltiden, det vill sidga inte bara sjilva maten. Hir far ni tips pa hur
detta arbete kan se ut.

En del av helheten

Forskning visar att skolor som har en helhetsidé eller en vision som genomsyrar verksam-
heten oftare har ett storre gemensamt fokus och lyckas bittre (Hattie, 2008). Om skolans
helhetsidé och vision dr levande genomsyrar den alla beslut som fattas, vilket kan ge mal-
tidsradet en naturlig plats i helheten. Det dr skolans ansvar att driva arbetet med maltidsrad
och bjuda in maltidspersonalen till att arbeta med helheten — tillsammans.

Maltidsradet ar till for att

alla pa skolan ska fa mojlighet
att paverka maltidsmiljon,
skolmaten och kopplingen

till hallbarhetsarbetet.
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vem bestammer over
skolmaten?

Skollagen
Enligt skollagen ska lunchen i grundskolan vara kostnadsfri och niringsriktig for eleverna.

Skolverket

Det dr Skolverket som sitter upp mal f6r vad skolorna ska gora, vilket dven inkluderar skol-
maten. Skolmaltiderna kan utgéra ett virdefullt pedagogiskt verktyg i skolans uppdrag kring
livsstil, milj6 och halsa.

Kommunen

Genom att ha en skolplan visar varje kommun hur man foljer liroplanen. I skolplanen kan
det sta vilka mal politikerna har med skolmaten, men det varierar mellan olika kommuner.
Kommunpolitikerna bestimmer vad maten far kosta.

Livsmedelsverket

Rekommendationer om vad maten behéver innehalla f6r att vara tillrickligt ndringsriktig
och energirik for skolbarn i olika aldrar finns hos Livsmedelsverket. Materialet "Bra mat i
skolan” ger vigledning och forslag pa hur man kan arbeta f6r bra matvanor i skolan.

Maltidspersonalen

Ansvar for att kopa, laga och servera maten ligger pa méaltidspersonalen. Vilka ritter som ser-
veras bestims alltsd av dem, baserat pa ekonomiska riktlinjer frin kommunen och nirings-
rekommendationer fran Livsmedelsverket.

Skolledningen
Ansvaret for att skolbarnens matbehov tillgodoses vilar pd den som ar chef 6ver verksam-
heten.
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Hur kan maltidsradet
paverka?

Infér starten av ett maltidsrad
Nir ni startar ett méltidsrad beh6ver ni fundera pa olika saker for att tydliggora hur ni vill
arbeta. Diskutera till exempel f6ljande:

Pa vilket sdtt ingér maltidsradet i visionen och helhetsidén pa var skola ?
Vilka fragor kan maltidsridet hantera?

Hur ska maltidsradet arbeta?

Vilket inflytande ska maltidsradet ha?

Hur fir klasserna veta vad som beslutats i maltidsridet?

Hur kan vi arbeta med ett hillbarhetsperspektiv inom radet och gentemot 6vriga skolan?

Lat maltiden bli ett tillfdlle for l1arande

Miltidsradet kan vara ett forum for att diskutera hur ni pé er skola vill att den pedagogiska
maltiden ska se ut samt hur man kan integrera olika dmnen och lata méltiden vara ett till-
tille t6r lirande. Maltidsradet kan komma med f6rslag till pedagoger hur de kan anvinda
sig av maltiden i undervisningen. Hur kan vi jobba fore, under och efter maltiden for att
torstirka de lirande processerna som dr kopplade till mat och miljé?

Titta pa matens ursprung, niringsinnehall eller hur den péaverkar miljon
Bjud in maltidspersonalen for att prata om mat och ravaror i klassrummet

Eleverna kommer med idéer hur man kan arbeta med olika teman som innebar att mal-
tiden och maten integreras i olika dmnen

Lat eleverna mita till exempel hur mycket mat som gar at, rikna ut hur mycket en portion
kostar eller priset pd all mat som slings

Ta reda pd vad man at f6rr och varfér
Mat i olika kulturer och religioner

Elever och maltidspersonal kan gora besok hos en bonde eller matproducent

Ha elevpraktik i skolkoket
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Starta ett maltidsrad

1. Utse en i personalen som ar ansvarig for maltidsradet.

'Tvi elevrepresentanter kan ocksa vara medansvariga redan i uppstartsskedet. Ett for-
slag dr att fi kontakt med dessa med hjilp av elevridet.

2. Bijud in deltagare!

Beskriv i inbjudan vad ett maltidsrad dr och hur ni vill jobba pa er skola.

Det bor finnas en balans mellan antal deltagare frin maltidspersonal och pedagogisk
personal.

Foljande bor finnas representerade:

Elever fran samtliga klasser
Maltidspersonal
Pedagogisk personal
Rektor

Eventuell representant frin elevhilsoteam

De deltagande personerna i miltidsradet

Deltar frivilligt
Ska kinna till maltidsradets uppgift och syfte

Ska ha ett barnperspektiv (se till att alla vet vad detta innebir, ligg girna in moment

i inledningen dir detta tydliggors)
Bor ha grundliggande miljokunskap (tips pa var ni kan fi denna finner ni i bilagorna)

Bor ha ett intresse for att sprida kunskap om miljémaltider.




Larande Héillbara Maltider

Ansvarig haller i kom-igang-workshop

Passa pa att samlas kring mat- och miljofragor och scanna av vilka bitar ni behéver f6r-
djupa er i nir ni har maltidsrad.

Informera alla pa skolan om maltidsradets arbete

Enviktig uppgift dr att informera pa skolan om méltidsradets arbete sd att si manga som
mojligt ska kidnna sig delaktiga. Skolledningen maste ge maltidsradet ett klart uttalat
stod.

Hir foljer forslag pé vilka omraden som ett maltidsrdd bor kunna fatta beslut eller vara
radgivande inom:

* Faststillande av méltidsordning och matsedel

* Mattider

* Utformning av miljon i bamba

* Elevmedverkan i maltidsverksamheten/koket

* Aktiviteter dir eleverna fir komma med egna idéer om recept pa miljomaéltider
* Kost- och hilsoinformationsaktiviteter

* Mil och riktlinjer, t.ex. avseende den pedagogiska maltiden

* Ge idéer och forslag pi pedagogiska grepp, amnesovergripande samarbeten och te-
matiskt arbete som skolan som helhet kan arbeta med nir det giller mat, miljé och

hallbar utveckling

Det ir limpligt att maltidsrddet har minst ett par triffar per termin, girna oftare om
det dr mojligt. Klasserna pratar om maltidsradets arbete biade infér och efter maltids-
radet. Elevrepresentanterna samlar in synpunkter fran sina klasskamrater och berittar
i efterhand om hur synpunkterna togs emot i maltidsrddet. Ni kan dven underlitta f6r
andra att fa sin rost hord genom att till exempel sitta upp en forslagslada nagonstans
pa skolan.
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For att kicka igang arbetet och skapa en gemensam grund fér maltidsradet
kan deltagarna samlas for en inspirationsworkshop. Det ar ett trevligt satt
att Idra kdnna varandra och bdrja formulera gemensamma mal. Ansvarig
féor maltidsradet haller i workshopen, alternativt bjuder in ndgon annan
att gora det. Det bor ta cirka en timme att genomféra. Valj de évningar
som ni tycker passar er bast.

Observera att vissa av évningarna inte ar lampliga fér yngre barn.

Denna workshop ar utformad fér vuxna och skolbarn

En variant dr att bjuda in alla vuxna som berdrs av skolans hallbarhetsarbete till work-
shopen. Ni kan da ldgga in ett moment dir ni sjilva utformar aktiviteter som barnen kan
var med pé vid annat tillfille, se moment 6.

1. Presentationsrunda
Namn och férvintan kring arbetet med maltidsrad.

2. Viktigt eller oviktigt?

Detta ir en virderingsévning med enkla frigor som deltagarna tar stillning till individ-
uellt. Ledaren markerar dndarna pa en imagindr linje i rummet med jéttviktigt respek-
tive helt oviktigt. Direfter lidser hen upp ett pistiende som deltagarna fir ta stillning
till genom att stilla sig nagonstans pa linjen mellan jitteviktigt eller helt oviktigt. En
diskussion kring tankar och stillningstaganden foljer sen, innan nista friga stills. Led-
aren stéller 6ppna fragor och inga stillningstaganden far goras till ritt eller fel.

Forslag pa péstienden:

 Att sjilv forsoka gora bra saker for miljon ar ...

e Att 4ta mindre kott 4r ...

* Att skolan forsoker gora bra saker for miljon ér ...

+ Att idta ekologisk mat dr ...

* Att forsoka minska svinnet ar ...

 Att ldra sig mer om mat och miljé ar ...

* Att politiker och de som bestimmer gor sa att vi far mer ekologisk mat i skolan r ...

e Att lirarna iter med eleverna ar ...

3. Fyra horn-6vning kring héllbar utveckling och vegetarisk kost
Detta ir ett slags virderingsévningar dir man i grupp far se 6ver hur man tinker kring
olika fragor som handlar om mat och milj6. Syftet dr dels att sitta iging en diskussion
kring virderingar men ocksa tydliggora hur olika ésikter kan komplettera varandra.
Nir gruppen bestir av bade vuxna och barn dr det ocksa viktigt att trina sig i att sta for
sin asikt och lyssna till varandra pé ett jaimlikt sitt.
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En fyra horn-6vning innebir att ledaren beskriver ett pastiende och ger fyra svarsalter-
nativ, varav ett alternativ alltid dr ett 6ppet horn, det vill siga om man tycker flera av
alternativ 1-3 eller har ett eget svar. Alternativen markeras i varsitt hérn av rummet
som ledaren pekar ut. Deltagarnas uppmanas stilla sig i det horn som bést 6verens-
stimmer med den egna asikten. Var noga med att papeka att det inte finns ritt eller fel.

Fraga nigon person i varje horn hur hen tinkte nir hen valde detta alternativ. Ledaren
intervjuar pa plats, det vill siga haller sig nira den som beskriver sina tankar och stéller
neutrala frigor med ett lyssnande forhéillningssitt. Nir diskussionen ér firdig far alla
mojlighet att byta hérn om man vill.

Pastiende ett: Att dta ekologiskt dr fraimst viktigt for att ...
1. Nagon har bestimt det

2. Virna om djur och natur

3. Virna om minniskans hilsa

4. Oppet hérn

Pastaende tvi: Att ita vegetariskt i skolan dr frimst viktigt for att ...
1. Det dr nyttigare 4n kott

2. Politikerna vill spara pengar

3. Det idr bittre for miljon

4. Oppet hérn

Pastidende tre: Att ha ett méltidsrid i skolan ger oss méjlighet att ...
1. Bestimma vad som ska serveras

2. Bidra till en hallbar utveckling

3. Triffas och prata

4. Oppet hérn

Pastiaende fyra: Nir pedagogerna dter med eleverna i bamba (s kallade pedagogiska
méltider) bor de dgna sig it att ...

1. Samtala om maten och miljén

2. Lira kinna eleverna mer informellt genom att till exempel beritta vad de egentligen
tycker om maten som serveras

3. Halla ordning och fostra eleverna till ritt beteenden vid maltidssituationen

4. Oppet horn
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Onskvirt

Férhoppningar och farhagor
Owvnin gen dr inte lamplig for yngre barn, se istillet 6vning 2,3 eller 6.

Denna 6vning gor man for att fi en framtidsbild och for att samlas kring vad man
behéver prioritera for att nd dit man vill.

Ni behéver: Blidderblock och penna, ett rejilt ging med post it-lappar och pennor till
samtliga deltagare.

Vilj och arbeta utifrin en av f6ljande frigor (alternativt skapa en egen friga som ar mer
relevant for just er):

* Hurserdetutpévirskolanir det giller miljomaltider (ekologiskt, vegetariskt, svinn
etcetera) om ett ar?

* Hur ser det ut pa vér skola nir det giller méltidsrad om ett ar?

Alla deltagare fir en hog med post it-lappar. Arbeta enskilt med att skriva ned alla tink-

bara scenarier ni kan komma pa, positivt savil som negativt, farhidgor och férhoppningar.
Den person som leder workshopen ritar upp fyrfiltaren enligt mallen nedan.

Nir allt 4r uttémt borjar ni gemensamt sortera in alla lappar i filten. Ar det 6nskvirt
eller icke onskvirt? Ar det troligt eller icke troligt att det kommer att ske?

Troligt Icke troligt

Icke 6nskvirt

Nir allt 4r insorterat i de olika filten fokuserar ni pi "Onskvirt men icke troligt” samt
"Icke 6nskvirt men troligt”. Formulera en mening kring hur ni vill bedriva arbetet i
maltidsradet for att na 6nskat lige och motverka icke 6nskvirda scenarier.

Hallbarhetsskvaller

Syftet med 6vningen ér att ta vara pa positiva erfarenheter och trina pa att lyssna samt
aterberitta och ge positiv feedback pa nigon annans berittelse.

Ledaren delar in er i smagrupper med tre personer i varje grupp.

Enigruppen berittar om nigot positivt som hen gjort eller upplevt angiende hallbarhet
och milj6, till exempel att hen cyklat till jobbet senaste veckan, att hen fick pappa att kopa
ekologiska chips till fredagsmyset eller att hen borjade sopsortera plast ocksé. De 6vriga
tvd lyssnar och aterberittar, "skvallrar”, for varandra om vad de hort berittas. Var det
nytt, spinnande, inspirerande?
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Oavslutade meningar

Ledaren ldser upp bérjan pa en mening och later deltagarna fylla i slutet, ga laget runt
och ge en i taget mojlighet att fylla i. Lat ddrefter deltagarna diskutera i par nagot de tyckt
varit intressant eller som fatt dem att tinka nytt.

Den enskilda méinniskan kan sjilv paverka klimatet genom att ...
De stérsta hoten mot miljon ér ...

Minniskors hilsa skulle forbattras om ...

Fler skulle dta vegetariskt om ...

Framtidens matvanor kommer vara ...

Om jag vore miljéminister skulle jag ...

For att vara med och ridda miljon borde vér skola ...

For att minska svinnet kan vi ...

Det bista sittet att fa elever att dta mer ekologiskt i skolan ér ...
Vixthuseftekten ér ...

Det virsta med bekdmpningsmedel ér ...

Om jag fick paverka min méltidsmilj6 skulle jag ...

For att en bamba ska vara trevlig att vistas i bor det finnas ...

Miljon skulle ma bittre om ...
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Sa har kan ett
maltidsrad ga till

Dela ut roller i radet for tydlig ansvarsfordelning, rotera roller varje mote.
Ordférande haller i motet och sekreterare skriver protokoll.

Cppna motet med "Varfor har vi rad”?
Demokrati, hillbarhet, samlas kring maltiden etcetera.

Vilka dr har? Gor en runda dir alla far beskriva en positiv hallbarhetserfarenhet sen
sist. Ndgot som har hint eller nigot bra som man hoért talas om: uppfinningar, vanor,
idéer, iakttagelser.

Foregiende protokoll och dess atgirder, eventuell upprepning av vad man kan paverka
i rddet — och inte.

Vad har vi tagit upp i klasserna? Olika aspekter av maltiden, eventuella svar frin mal-
tidspersonal.

Initiera projekt som elevrepresentanterna tar tillbaka till klasserna sa att hela skolan
arbetar med hillbarheten, till exempel vattentema, se en wwf-film, ha en svinntivling.

Se bilagor.

Skapa en tydlig rutin f6r hur protokollet dokumenteras och sprids, till exempel sétts upp
pa anslagstavlor eller mailas ut.
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Goteborgs stad har beskrivit syftet med den pedagogiska maltiden i dokumentet "Riktlinjer
for fri och subventionerad kost” (2011):

Syftet med pedagogiska maltider &r att skapa en positiv maltidsupp-
levelse fér barnen/eleverna och pa ett naturligt satt astadkomma for-
utsattningar fér samtal kring mat, miljé och halsa. De vuxna utgor fore-
bilder och stéd vid maltiderna.

Forskning visar att det dr viktigt att tinka pa hela elevens dag for att né resultat och dér ingér
torstis miltiden som ett centralt moment. Se girna 6ver hur ni pé er skola arbetar med hel-
hetsvisionen och hur de pedagogiska maltiderna passar in i denna. Att ha schemalagda mal-
tider tycks ha goda eftekter for elevers prestation och humor. Fundera girna pa vilka mojlig-
heter ni har att arbeta si pé er skola.

Hér foljer tips pa hur du som pedagog
kan arbeta med den pedagogiska maltiden:

Fundera 6ver hur du kan jobba fére, under och efter maltiden for att forstirka de 1d-
rande processer som dr kopplade till mat, miljé och hallbar utveckling. Hur kan ni i
lirarlaget planera undervisningen langsiktigt och dmnesintegrerat kring dessa fragor.

Beritta redan i klassrummet om vad som kommer att serveras till lunch. Kanske elev-
erna fritt kan fa uttrycka kinslor/associationer kring matritterna?

Hur smakar maten? Uppmuntra eleverna att beskriva kinslan av vad de dter med mer
an tre ord!

Uppmuntra barnen till att prova nya livsmedel och ritter men lit beslutet vara deras om
vad och hur mycket de ska ta av maten.

Undvik att tala om maten i negativa ordalag, oavsett vad du sjilv tycker.

Samtala om var maten kommer ifrin och hur den tillagas. Kan eleverna till exempel
namn-et pé alla gronsaker pa salladsbordet?

Formedla fakta om matens betydelse f6r hilsan och miljon pa ett pedagogiskt sitt.
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Bilagor

Nedan f6ljer tips pa material som ni kan anvinda er av for att férdjupa och sprida er kunskap
kring mat och milj6. Dessa sidor innehiller bade information och inspiration for ert hallbar-
hetsarbete.

http://www.naturskyddsforeningen.se/
http://www.krav.se/mer-eko-i-skolan
http://fairtrade.se/
https://www.msc.org/msc-i-skolan
http://www.ekogardar.se/
http://www.wwt.se/utbildning
http://www.mindrematsvinn.nu/
http://miljoutbildning.goteborg.se/
http://www.vgregion.se/skolmatsakademin
http://www.hsr.se
http://www.livsmedelsverket.se
http://www.maltidscentrum.se
http://www.envarldutansopor.nu/matina

http://www.skolmatsverige.se/
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Vill du veta mer?

Kontakta oss i projektet:
larandehallbaramaltider@majornalinne.goteborg.se

Hallbar stad - dppen for varlden






